
教職指導に係る学内組織等の体制

各組織の概要

①組織名称： 教職課程委員会 

目 的：  

責 任 者： 委員長

構成員（役職・人数）： 委員長（教職課程専任教員） １名

委員 １３名

教職課程専任教員 （２名）

教務部長 （２名）

教職課程小委員会委員長 （７名）

教務課長 （２名）

計  １４名

運営方法 ：

必要に応じて随時開催する。

教職課程に関する解決すべき問題について、審議決定し、教授総会に諮る。

各学科・コース・専攻での検討が必要な事項は、各学科・コースの教職課程の小委員会委員長を通

じて教職課程小委員会に検討を依頼する。

組織名称： 教職課程小委員会

目 的： （１）各学科・コース・専攻における、教職課程の編成やカリキュラムの検証と改善

（２）教職実践演習の実施 

（３）各学科・コース・専攻における、教職指導の企画・立案・実施 

（４）その他各学科・コース・専攻における、教職課程に関する事項 

責 任 者： 委員長

構成員（役職・人数）： 委員長 １名

委員 ２名

計 ３名

運営方法 ：

必要に応じて、または、教職課程委員会からの求めに応じて、随時開催する。

各学科・コース・専攻における教職課程に関する解決すべき問題について審議決定し、教職課程委

員会に諮る。

(1)教職課程の目標の設定に関すること
(2)教職課程の編成に関すること
(3)教職実践演習の実施と評価
(4)教職指導の企画・立案・実施
(5)教職課程の自己点検・評価に関すること
(6)教育実習やインターンシップ等における学校や教育委員会との連携協力
(7)その他教職課程に関する事項



4年間の連続した教職指導体制図

１年前期 1年後期 2年前期 2年後期 ３年前期 3年後期 4年前期 4年後期

教育実習事前指導

教員採用試験対策
教職教養・
専門教養・

一般教養の開始

自己理解・
他者尊重の確立

専門と授業をつ
なぐ
希望自治体理解

教員採用前研修

介護等体験(事前事後指導含む)

教職教育の専門的な学修

ガイダンス、学習会への誘い 小論文・面接・模擬授業対策、まとめ

実習・体験学習の準備
教育実習先の開拓、

教育実習エントリー指導、教育実習事前指導
学外実習・
体験活動等

学校現場体験活動(教育ボランティア、学校インターンシップ、多校種間連携、放課後子ども教室・学童保育など社会教育連携における活動)

現場実習・事前事後指導

省察と課題探究

教科と教職の学びを実践へ展開する

教科・領域に関する専門的事項と教育の基礎的理解に関する学修

大学の授業 教育実習
教職実践演習と
教育実習事後指導

教育の基礎理論と教職の意義を学ぶ

段階

各教科の指導法の学修

教科の基礎を学ぶ

教科と教職の専門性と実践力を養う

教科の指導法の基礎を学ぶ

総合的実践とまとめ
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